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Actas de Comité de Evaluacién de Pertinencia
Citacién pdf, doc La informacion contenida en esta subserie documental, refleja las decisiones tomadas acerca de la revision, andlisis y|
X X lemision de conceptos sobre la pertinencia de los nuevos programas académicos de educacion superior en el area de laf
Acta de Reunion pdf, doc salud, segun lo estipulado en la Resolucién 1786 de 2014 y la Resolucién 2910 de 2018. EI Comité es permanente en ell
021 5 5 X X X X tiempo, pero se hace un cierre parcial de los expedientes al finalizar las sesiones de la vigencia en curso. Por lo tanto al
Listado Asist R & d tener ese carécter decisorio y obtener valores secundarios para la ciencia y la investigacion, se procedera a suf
istado Asistencia Reuniones pd, doc ligitalizacion y ion total en medio fisico y técnico de acuerdo con las instrucciones que el Comité Institucional de|
X Gestion y Desemperio o quien haga sus veces apruebe.
Comunicaciones pdf, doc, Excel
002 X X
Actas de Grupo Técnico de Apoyo de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano
Citacion X pef, doc La informacion contenida en esta subserie documental, refleja las decisiones tomadas en el marco del Decreto 2006 de]
. 2008 el cual crea la Comision Intersectorial para el Talento Humano en Salud. EI Comité es permanente en el tiempo, perof
o6 Acta de Reunion 5 5 M pdf, doc X X se hace un cierre parcial de los expedientes al finalizar las sesiones de la vigencia en curso. Por lo tanto al tener ese]
X caracter decisorio y obtener valores secundarios para la ciencia y la investigacion, se procedera a su digitalizacion y|
Listado Asistencia Reuniones pdf, doc conservacion total en medio fisico y técnico de acuerdo con las instrucciones que el Comité Institucional de Gestion y]
X Desempefio o quien haga sus veces apruebe.
Comunicaciones pdf, doc, Excel
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Informes de Asistencia Técnica
Informe de Comisién y Desplazamientos X X pdf
Acta de Reunion X pdf La informacion contenida en esta subserie evidencia el acompariamiento y desarrollo de actividades técnicas con los|
112 _ _ actores del sistema que se encuentra enmarcado en el Proceso de Direcci i é el expediente finaliza con|
009 Listado de Asistencia a Reuniones 2 3 X X paf X X la elaboracion y publicacion del informe de la asistencia técnica, una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo de]
- . gestion y el archivo Central se procedera a la seleccion de forma cualitativa, su digitalizacion y su conservacion total en|
Encuesta de Percepcion de la Asistencia Técnica X X paf medio técnico de aquellas asistencias que generen valores secundarios para la entidad y la nacion de acuerdo con las|
— - - que el Comité Institucional de Gestion y Desempefio o quien haga sus veces apruebe.
Encuesta de Percepcion de la Asistencia Técnica a través de videoconferencia X X X
xls, doc, mp3, mp4
Comunicaciones X X X pdf, doc, xIs
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